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007364 12 de Agosto de 2019
CIRCULAR

A LOS: ALCALDES y ALCALDESAS DE LOS AYUNTAMIENTOS, DIRECTORES
y DIRECTORAS DE LAS JUNTAS DE DISTRITO MUNICIPALY ENTES
RECTORES DEL SISMAP MUNICIPAL

ASUNTO: ENTREGA DE CERTIFICADOS EN EL PREMIO PROVINCIAL DE
SANTIAGO

En base a lo dispuesto en el Decreto 262-19 de ampliacién de la Comisién Presidencial de Reforma Municipal
(COPREM), mediante Circular de fecha 5 de agosto de 2019 se ha oficializado el esquema de reconocimientos,
semejante al utilizado en el afio 2017, junto al establecimiento de politicas para la entrega de incentivos de parte
de la Liga Municipal Dominicana (LMD). Esta accién orienta a estimular la mejora y los esfuerzos realizados por
los gobiernos locales integrados en el SISMAP Municipal, para lo que se ha propuesto la celebracién de una
actividad a finales del mes de noviembre de 2019.

En adicion a lo anterior, desde el Ministerio de Administracién Publica estamos convencidos de la necesidad de
aprovechar las actividades y eventos que realizamos para reforzar el posicionamiento del SISMAP Municipal
como accidn real para fortalecer a los ayuntamientos, mejorar los municipios y entregar servicios de calidad a
la ciudadania.

Es por ello que para generar expectativa para la actividad de reconocimiento anual a los mejores gobiernos
locales del SISMAP Municipal prevista para el mes de noviembre, hemos introducido un punto de agenda dentro
del Acto de Entrega del Premio Provincial de Santiago, previsto para el préximo 28 de agosto, en el que se
entregara un “Certificado” al Ayuntamiento y Junta de Distrito Municipal ubicados en la Posicion N° | al viernes
23/08/2019 a las 4 PM, ademds como una forma de estimular a las entidades municipales.

Les instamos 2 motivarse y trabajar con el entusiasmo de siempre para esta distincién a posicion N° |,a la vez
que les deseamos el mayor de los éxitos en el proceso de transformacién y mejora continua que, articulado a
través del SISMAP Municipal en el que se integran un importante conjunto de actores, tiene como eje central la
satisfaccion y la calidad de vida de los ciudadanos(as).

Sin otro particular y agradeciendo de antemano su atencién, le saluda.
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